[bookmark: _GoBack]成长赛道 · 学生成长梳理
学生姓名： ________     目标职业： _______ 
1、 职业目标设定过程（回答“为什么选这个职业”）
	维度
	已有积累（请具体写、可分条目）

	启蒙/触发事件
	是什么人、事、书、课程让你第一次对这个职业产生兴趣？
	

	探索历程
	你为此做过哪些主动探索？（如：查资料、听宣讲、选修相关课）
	

	目标明确化过程
	你的目标从”模糊”到“具体”经历了怎样的变化？（例：从“想进化工行业”到“想做新能源电池研发工程师”）
	

	目标拆解
	这个目标需要哪些素养？最核心的是什么素养？
	


二、行动与成效（回答“你做了什么，有什么成果”）
1. 显性成果（可量化、可证明）
	类别
	已有成果（附材料）
	是否有图片、视频等

	课程学习
	相关（职业所需核心）课程成绩/排名：
	
	

	实验室/科研
	参与项目名称+你的角色+产出：
	
	

	竞赛/活动
	获奖或参赛经历：
	
	

	社会实践
	志愿/社团/实践经历及成果：
	
	

	技能证书
	已有证书/软件技能：
	
	

	实习实践
	去了什么企业、实习了什么岗位、有什么收获
	
	

	专家推荐
	教授、国家级人才的推荐信
	
	

	兴趣爱好特长
	能体现职业素养的兴趣爱好特长（如体育运动的不怕挫折拼搏精神）
	
	


2. 隐性成长（过程化、认知层）
	维度
	请用具体事例描述（不要只写形容词，要结合具体示例，尽量有数据支撑）

	行业认知变化
	以前你认为这个职业____，现在你认识到____。（例：以前觉得研发很酷，现在知道需要大量重复实验和耐心）
	

	自我认知变化
	你在实践中发现自己原来擅长____，或原来不擅长____。
	

	解决问题的能力
	举一个你遇到困难并解决的具体例子（当时怎么做）。
	

	信息获取能力
	你主动获取过哪些关键信息（如：行业报告、学长经验、导师建议）？
	

	抗挫折/坚持
	曾有过放弃念头但坚持下来的经历：
	


2、 动态调整（回答“你怎么调整和反思”）
	维度
	已有体现

	与职业的差距
	与职业目标还有什么方面的差距？准备怎么补？
	

	曾做过的调整
	你是否调整过目标方向或实现路径？具体怎么调整的？
	

	对未来的灵活规划
	你如何看待职业规划中的不确定性？
（AI的影响等）
	



