
管理文件 调研报告 重要文稿
论文

（仅填第一作者）
项目 国家级 省部级 市厅级 校级

五级职员 材料与化学化工学部 姚建萍 030269 女 1973.05 中共党员 1994.09 2003.11
博士研究生
2017.06

博士
2017.06

副研究员
2016.09

材料与化学
化工学部纪
委书记

副处职 2026.07 2014.01
六级职
员

2014.01
2023优秀
2024合格
2025合格

5（主要执笔人）
4（参与起草）

近五年
1、连续参与巡察、督导、质效评估，任联络员、组长
等，主笔或参与撰写报告9份；
2、紧盯学院人才招聘、招生推免、评奖评优等关键事
项监督100多场次，实验室安全巡查27次，专项监督3
次，推动出台教学评估制度；
研究所7年
3、累计组织面试、评奖评优40余场，研究生论坛及文
体活动近20场，安全培训考试150人次；
4、改造办公室及实验室，完成科研用房核算和清缴；
5、建立平台仪器使用缴费系统，大大缓解维修经费严
重不足的困难。

五级职员 材料与化学化工学部 张芸 020122 女 1980.02 中共党员 2002.08 2002.08
大学本科
2002.07

软件工程
硕士

2005.12

讲师（思政）
2008.05

材料与化学
化工学部党
委副书记、
副主任

副处职 2025.08 2014.03
六级职
员

2014.03 合格 3（主要执笔人） 1（主要执笔人） 3（主要执笔人） 1篇普刊（一作） 1项市厅级（主持） 2 3

1.学校连续三年获全省就业督导A等，2023年获荐参评
全国就创示范单位。
2.本科生去向落实率稳定94%，升学率五年升15%+。
3.就业工作获教育部、江苏教育简报刊登，媒体报道
30余次。
4.建“家门口就业服务站”，24小时QQ、一对一咨
询，年拓岗万余，高匹配岗位增招超50%。
5.分管本硕博近2800人，工作一年，连续10个月诈骗
零发生经验获校推广；深造率升10%+、去向落实率升
3%+，圆满处置危机近10起，学生工作规范与育人实效
提升。

六级职员 材料与化学化工学部 蔡琪 10N079 女 1974.01 中共党员 1992.07 2010.09
本科

2010.07
硕士

2016.12
助理研究员
2018.07

材料与化学
化工学部综
合办公室主

任

正科职 2015.11 2015.11
七级职
员

2015.11
2023优秀
2024合格
2025合格

15（主要执笔人）
7（参与起草）

4（主要执笔人）
1（参与起草）

1篇普刊（一作）
2项省级（参与）
1项校级（参与）

3

1.深耕基层管理十年，主要起草学部改革发展方案、
“十三五”“十四五”总结评估报告、学科建设方案
、绩效分配方案等各类文字材料2200余份；
2.负责学部省优势学科二、三、四期和一流学科支撑
项目的组织与管理工作，制定学科经费配套支持方
案，累计使用建设经费9140万元，执行率100%；
3.担任学术分委员会秘书，累计组织人事、教学、科
研等相关事项评议240余次；
4.履职纪委委员监督责任，做实日常监督，参与完成
省级、校级纪检监察研究课题3项。

七级职员 材料与化学化工学部 张香宁 22N027 女 1989.02 中共党员 2015.08 2022.4
硕士研究生
2015.06

硕士
2015.06

讲师（思想政
治）

2021.06

材料与化学
化工学部学
生发展支持
中心副主任

副科职 2026.01 2026.01
八级职
员

2023.01
2023合格
2024优秀
2025合格

2项校级（主持）

1.抓实研究生安全教育，强化防诈骗、实验室安全宣
传引导，所带2025级研究生无一起被诈骗案例；
2.抓实研究生就业工作，组建就业志愿服务队精准推
送岗位、帮扶求职，材化部研究生毕业去向落实率排
名位居全校前十；
3.做优研究生心理健康教育，心理工作案例连续两年
获校级奖励，指导研究生会连续三年获评校优秀分会
心理支持单项奖，获评大学生心理健康节先进个人。

八级职员 材料与化学化工学部 张阅帆 24N151 男 1999.02 中共党员 2024.08 2024.08
硕士研究生
2024.06

硕士
2024.06

九级职
员

2024.08
2024不定档

次
2025合格

1.负责材化部2024级研究生工作，妥善处理并化解多
起导生矛盾；
2.负责材化部奖研究生惩助贷工作，评审多次奖助学
金，未有舆情出现，同时对有困难的同学，详细讲解
相关帮扶政策，并帮助申请补助；
3.负责材化部研究生日常管理工作，如宿舍，医保
等；
4.负责材化部留学生工作，协助评审留学生奖学金，
协助处理学部留学生与课题组的矛盾；
5.负责材化部学生安全工作；
6.自2026年5月起负责材化部招生工作。

填表单位：（盖章）  

任现职以来，起草重要管理文件、调研报告或重要文稿等份数
（教育管理研究论文或项目最多可等同2份）

任现职以来获奖数量
（校级及以上）

申请职员职级 单位 姓名 工号
性
别

出生
年月

政治
面貌

参加工作
时间

来校
时间

最高学历
及时间

最高学位
及时间

专业技术职务
及时间

现职员职
级时间

近三年年度
考核情况

任现职以来主要工作业绩
（填写5点，不超过200字）

备注
（如：校内转岗、在外
单位已聘职员职级等情

况）

现领导职务
现领导
职务级

别

现领导职
务时间

现领导职
务最早时

间

现职员
职级


